
АННОТАЦИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Наименование дисциплины (модуля)

Управленческая экономика

Наименование ОПОП ВО

38.04.02 Менеджмент. Стратегическое управление и риск-менеджмент

Цели и задачи дисциплины (модуля)

Целью освоения дисциплины «Управленческая экономика» является овладение
обучающимися комплексом знаний по функционированию фирм, предприятий, как
хозяйственной системы в рыночной экономике, понимания использования количественных и
качественных методов исследования формирования и использования экономических
ресурсов организации, а также подготовки аналитических материалов, необходимых для
принятия управленческих решений.

Задачи освоения дисциплины «Управленческая экономика»:
- формирование знаний и умений в области сущности и состава экономических

ресурсов организаций
- приобретение знаний и умений в области формирования и анализа движения и

эффективности использования имущества организаций;
- приобретение знаний и умений в области формирования финансового результата

организации.

Результаты освоения дисциплины (модуля)

Планируемыми результатами обучения по дисциплине являются знания, умения,
навыки, соотнесенные с компетенциями, которые формирует дисциплина, и
обеспечивающие достижение планируемых результатов по образовательной программе в
целом. Перечень компетенций, формируемых в результате изучения дисциплины, приведен
в таблице 1.

Таблица 1 – Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины (модуля)

Название
ОПОП ВО,

сокращенное

Код и
формулировка
компетенции

Код и
формулировка

индикатора
достижения

компетенции

Результаты обучения по дисциплине

Код
резуль

тата
Формулировка результата

38.04.02
«Менеджмент»

(М-МН)

ПКВ-2 : Способен
к организации и
управлению
инвестиционными
проектами

ПКВ-2.2к :
Применяет
методы оценки
эффективности
использования
имущественного
комплекса
организации

Знание Принципы разработки и
реализации управленческих
решений на основе данных
экономического анализа

ПКВ-2.3к :
Разрабатывает
аналитические
материалы по
оценке
эффективности
осуществления
экономической

Умение Анализировать и
интерпретировать
экономические показатели и
данные



деятельности
хозяйствующих
субъектов

Навык Навыками подготовки
отчётности по набору микро-
и макроэкономических
показателей

Основные тематические разделы дисциплины (модуля)

1) Современные проблемы экономического функционирования предприятия
2) Имущественный комплекс организации как объект управления
3) Издержки предприятия и себестоимость продукции
4) Формирование финансового результата организации

Трудоемкость дисциплины (модуля) и виды учебной работы

Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества
академических часов, выделенных на контактную работу с обучающимися (по видам
учебных занятий) и на самостоятельную работу по всем формам обучения, приведен в
таблице 2.

 

Таблица 2 – Трудоёмкость дисциплины

 

Название
ОПОП ВО

Форма
обуче-

ния

Часть
УП

Семестр
(ОФО)

или курс
(ЗФО,
ОЗФО)

Трудо-
емкость Объем контактной работы (час)

СРС
Форма
аттес-
тации(З.Е.) Всего

Аудиторная Внеауди-
торная

лек. прак. лаб. ПА КСР

38.04.02
Менеджмент ЗФО М01.Б 1 4 9 2 6 0 1 0 135 Э
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